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Qualität braucht den ganzen Menschen, braucht Begeisterung und gutes Wollen aller 
Beteiligten …  Wilhelm Wagenfeld 
 
 

Ihr Unternehmen zukunftssicher und fest aufstellen! 
Dabei begleiten wir Sie kompetent, individuell und vertrauensvoll! 
 
ab Seite 2 

... für Ihr Unternehmen 
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... für Ihre Führungskräfte 
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... für alle Mitarbeitenden  

… vom Miteinander 
… für sich selbst  
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… für Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Pflege 

… etwas Fachliches 
ab Seite 11 

… für Ihre Mitarbeitenden der Jugendhilfe 
 

... für Ihre Mitarbeitenden der sozialen Betreuung 
… etwas Organisatorisches 
… etwas Fachliches 
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... für Ihre Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter 

 

... und sonst noch 
 

... geförderte Projekte 
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... die „Hits“ 2024 
Unternehmensentwicklung  
- zukunftssicher aufstellen - 
Mit diesen Mitarbeitenden?  
Hoher Krankenstand! Fehlende Motivation! Desinteresse! 
Mangelhafte soziale Kompetenz! Und diese Mitarbeitenden 
ziehen die motivierten mit in den Keller! 
Wenn Sie das nicht mehr mitmachen und sich zukunftssicher 
aufstellen wollen, müssen Sie was tun! Sie müssen mit Ihren 
Mitarbeitenden ein gemeinsames Ziel und gemeine Visionen 
für das Morgen festlegen! impact leadership 
… oder so weitermachen … 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
als Begleitung/Beratung vor Ort 

Harmonie hilft uns nicht weiter! 
Klarheit bringt uns voran! 
individuelle Coaching für Leitungskräfte 
Entwicklung möglicher Lösungsstrategien für einen 
bewussteren Führungsstil 

 
 
 
 
Coaching vor Ort 

Pflege-Knigge - Ihre Außendarstellung! 
Wie wir uns nach innen und außen präsentieren 
Unsere Mitarbeiter*innen geben Ihrem Unternehmen ein 
Gesicht. Ist es gut so für Sie, wie sich Ihre MitarbeiterInnen 
nach innen und außen präsentieren?  

 
 
 
 
als Begleitung/Beratung vor Ort 
Seminar: 3 Stunden 

Jetzt erst recht! Wirtschaftlich (neu) denken! 
Ist Ihr ambulanten Pflege- und Betreuungsdienst 
wirtschaftlich gut aufgestellt oder lohnt sich ein (erneuter) 
Blick auf die Zahlen, um Ihr Unternehmen zu optimieren? 
 

 
 
 
 
als Begleitung/Beratung vor Ort 

Die Soziale Betreuung auf Schwung bringen! 
Senioreneinrichtungen und Tagespflegen mal anders,  
mal neuer und auch attraktiver aufstellen! 
- 2-tägige Fortbildungsmaßnahme für Betreuungskräfte nach 
§43b SGB XI – 
 

 
 
 
 
Seminar: 2 Tage 
und Begleitung vor Ort 
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... für Ihr Unternehmen 
Neue profitable Dienstleistungen entwickeln - 
vorhandene Angebote sicher den Kunden anbieten 
Stellen Sie Ihren Pflegedienst für die Zukunft sicher auf! Jetzt 
erst recht! Es ist noch viel auf den Weg zu bringen! 
Es gibt viele gute neue und interessante Ideen für Ihren 
Pflegedienst! 
 

 
 
 
 
 
 
 
als Begleitung/Beratung vor Ort 

Neue Dienstleistungen des Pflegedienstes den 
Kunden erfolgreich anbieten 
-Umsätze und Gewinne sichern- 
Ist Ihr ambulanten Pflege- und Betreuungsdienst 
wirtschaftlich gut aufgestellt oder lohnt sich ein (erneuter) 
Blick auf die Zahlen, um Ihr Unternehmen zu optimieren? 
 

 
 
 
 
 
 
 
als Begleitung/Beratung vor Ort 

Jetzt erst recht! Wirtschaftlich (neu) denken! 
Ist Ihr ambulanten Pflege- und Betreuungsdienst 
wirtschaftlich gut aufgestellt oder lohnt sich ein (erneuter) 
Blick auf die Zahlen, um Ihr Unternehmen zu optimieren? 
 

 
 
 
 
 
als Begleitung/Beratung vor Ort 

Sind Sie -ist Ihr Unternehmen- eigentlich attraktiv? 
Erfolgreiche Werbung zur Personalgewinnung  
... und Sie können doch was tun! 
Employer Branding kennzeichnet den Aufbau und die Pflege 
von Unternehmen als Arbeitgebermarke. 
Das ist sehr wichtig, um sich als attraktiver Arbeitgeber zu 
positionieren. 
 

 
 
 
 
 
Projekt vor Ort oder als 
Seminar: 1 Tag 

Die Lust, ein erstklassiges Unternehmen zu leiten! 
Wir sind erstklassig! Sind wir erstklassig? 
Mit Power und Begeisterung Zukunft und Veränderung 
gestalten 
und damit auch den Wert des Unternehmens steigern! 

 
 
 
 
 
als Begleitung/Beratung vor Ort 

 
Die besten Ideen kommen mir, wenn ich mir vorstelle, ich bin mein eigener Kunde Charles 
Lazarus 
 
BWL für EL und PDL  
Pflege und Betriebswirtschaft sind zwei Bereiche, die man 
nicht automatisch miteinander verbindet, die in der Praxis 
jedoch dicht verwoben sind. Die Anforderungen an die 
Leitungskräfte in Einrichtungen und Pflegediensten sind 
enorm hoch und steigen stetig weiter an.  
Und: ... Betriebswirtschaft ist deutlich mehr als nur Zahlen! 

 
 
 
 
 
 
 
Seminar: 1 Tag 
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... für Ihr Unternehmen 
Erfolgsfaktoren Mitarbeiterbindung und 
Teamentwicklung  
Nachhaltige Konzepte entwickeln und umsetzen 

 
 
 
Projekt vor Ort oder als 
Seminar: 1 Tag 

„Ist der Kunde wirklich König?“ 
Wir sind Dienstleister! 
Es geht um Kundenorientierung! Wie treten unsere 
Mitarbeiter*innen auf? Sind sie wirklich kundenorientiert 
oder steht der eigene Anspruch im Vordergrund? 
Die Entwicklung der sozialen Kompetenzen ist genauso 
wichtig wie die Ausbildung fachlicher Kompetenzen! 
 

 
 
 
 
 
 
als Begleitung/Beratung vor Ort 
Seminar: 3 Stunden 

Pflege-Knigge - Ihre Außendarstellung! 
Wie wir uns nach innen und außen präsentieren 
Unsere Mitarbeiter*innen geben Ihrem Unternehmen ein 
Gesicht. Ist es gut so für Sie, wie sich Ihre MitarbeiterInnen 
nach innen und außen präsentieren?  

 
 
 
 
als Begleitung/Beratung vor Ort 
Seminar: 3 Stunden 

 

Service bedeutet Vorsprung, weil Haltung nicht kopierbar ist Sabine Hübner 
 

Die Indikatoren gestützte Qualitätsprüfung 
Fit für die kommenden MDK-Prüfungen der vollstationären  
und die teilstationäre Pflege 
 

 
 
Seminar 
als Begleitung/Beratung vor Ort 

Qualitätsprüfrichtlinien ambulante Pflege 
Die praxisorientierte Umsetzung der geltenden Richtlinien 
in Ihrem Unternehmen 
 

 
 
Seminar 
als Begleitung/Beratung vor Ort 

Das Strukturmodell (mit der SIS) zur 
Entbürokratisierung der Pflegedokumentation   
Die Grundprinzipien des Strukturmodells   
Der Pflegeprozess - Die vier Elemente des Modells   
Die strukturierte Informationssammlung (SIS)   
Die Maßnahmeplanung  u.a. 

 
 
 
 
 
 
 
1-2 Tage vor Ort 

Das QM-Handbuch! Ihr digitales QM-Handbuch 
Für die ambulante, teilstationäre und stationäre Pflege. 
Digital! Immer auf dem aktuellen Stand! Mit allen 
notwendigen Standards und Vorgaben. 
Ein Muss! 
 

 
 
 
 

 
 
Persönlichkeiten werden nicht durch schöne Reden geformt, sondern durch Arbeit und 
eigene Leistung Albert Einstein 
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... für Ihr Unternehmen 
Ideenmanagement 
Die moderne und effektive Form des  
„betrieblichen Vorschlagwesens“! 
Sorgen Sie dafür, dass sich Ihre Mitarbeiter*innen 
Gedanken über die Zukunft Ihres Unternehmens 
machen! 

 
 
 
 
 
 
als Begleitung vor Ort 

Next Generation! 
Erfolgreiche Unternehmensnachfolge braucht Zeit 
und den Fokus aus vier Kernelemente: 
Betriebswirtschaft, Erbrecht, Steuerrecht, Familie 
 

 
 
 
 
Projekt vor Ort  

Zeit für Führung 
Organisationsaufbau einmal anders! 
- die andere und praxisorientierte Art einer wirkungsvollen 
Unternehmensstruktur -  
Für Unternehmensleitungen und Entscheider 

 
 
 
 
Projekt vor Ort oder als 
Seminar 

 
Wir starten bei den Bedürfnissen unserer Kunden und beginnen unsere Arbeit von dort 
aus Jeff Bezos 
 
Am wichtigsten ist uns doch der 
Bewohner/Patient – oder? 
Soziale Kompetenzen Ihrer Mitarbeiter:innen entwickeln! 
Ist Ihr Kunde wirklich König? 
 

 
 
 
 
Seminar: 3 Stunden 

Auf den Punkt gebracht!  
-Projektmanagement „light“- 
Ein roter Faden für die sicherer, kostengünstige und 
praxisnahe Umsetzung Ihrer Projekte 
Und: welche Probleme „erschlagen“ Sie eigentlich mit der 
Umsetzung eines Vorhabens? 

 
 
 
als Begleitung vor Ort oder 
 
 
Seminar: 1 Tag 

Gesundheitsbewusste Betriebe  
Umgang mit Stress und psychischen Belastungen   
Wie macht er in Betrieben bemerkbar 
Was ist Betriebliches Gesundheitsmanagement 
Präventionsmöglichkeiten   

 
 
 
 
 
als Begleitung vor Ort oder 

Konzeptentwicklung Gewaltprävention  
Projekt vor Ort oder als 
Seminar: 1 Tag 

Datenschutz 
Wir kümmern uns um Ihren Datenschutz auf der Grundlage 
der neuen Datenschutzgrundverordnung 

 
 
 
als Begleitung/Beratung vor Ort 
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... für Ihr Unternehmen 
Bringen Sie Ihre Tagespflege auf Schwung! 
Ist Ihre Tagespflege fachlich auf „dem neusten Stand“? 
Welche Betreuungskonzepte nutzen Sie? Arbeiten Sie mit 
Marte Meo? Wenden Sie MAKS an? Binden Sie die  
Eden-Alternative in Ihr tägliches Tun ein? 

 
 
 
 
 
Projekt vor Ort 

„Wir wollen uns selbständig machen!“ 
Einen eigenen Betrieb wirtschaftlich, rechtlich und fachlich 
souverän planen und ins Leben bringen 
Damit es gelingt -wir begleiten Sie sicher! 

 
 
 
 
als Begleitung vor Ort 

 
Die Kernkompetenz von Führung ist Charakter Warren Bennis 
 
... für Ihre Führungskräfte 
Coaching/Begleitung für Führungskräfte und 
Leitungsteams 

 
 
vor Ort 

Vom Mitarbeiter zum Chef 
Supervision / Coaching für junge Führungskräfte 

 
 
vor Ort 

Führungskräfte Seminar 4-Teiler Modul 1: Das Fundament der Führung 
Seminar: 1 Tag 
Modul 2: Gesprächsführung 
Seminar: 1 Tag 
Modul 3: Die Führungskraft als 
Konfliktmanager 
Seminar: 1 Tag 
Modul 4: Vertiefung und Reflexion 
Seminar: 1 Tag 

Das 1 x 1 der Mitarbeiterführung 
Meine Führungsrolle, mein Führungsverhalten und meine 
Führungsaufgaben 
 

 
 
 
Seminar: 1 Tag 

Jetzt bin ich plötzlich Führungskraft! 
Wenn Mitarbeiter*innen Leitungskräfte werden  
Ein Einsteiger-Seminar für „junge“ Führungskräfte 
 

 
 
Coaching vor Ort oder als 
Seminar 

Führung für Frauen    
Die wichtigsten Spielregeln weiblicher Führung 
 

 
Coaching vor Ort oder als 
Seminar: 1 Tag 

 
 
 
Es gibt zum Optimismus keine vernünftige Alternative! Karl Popper 
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... für Ihre Führungskräfte 
Ein Tag für Führungskräfte 
... für die es wichtig ist, sich auszutauschen und ihrer 
eigenen Führungsrolle und ihr Führungsverhalten zu 
reflektieren. 
 

 
 
 
 
Seminar: 1 Tag 

Führungskräfte Seminar 3-Teiler Modul 1: Das Fundament der Führung 
Seminar 1 Tag 
Modul 2: Gesprächsführung für 
Führungskräfte 
Seminar 1 Tag 
Modul 3: die Führungskraft als 
Konfliktmanager 
Seminar 1 Tag 

Führen in schwierigen Zeiten 
In diesem Seminar erfahren Sie, was Sie als Führungskraft 
tun können, um in schwierigen Zeiten Ihre eigenen Kräfte 
und Ihre Mitte zu finden als auch Ihre Mitarbeiter:innen 
sicher begleiten und führen zu können. 

 
 
 
 
 
Seminar: 1 Tag 

hierzu passt: 
Ich bin so fertig!  
Die Beachtung und Aufrechterhaltung der psychische 
Gesundheit Ihrer Mitarbeitenden als lohnende Investition 

 
 
 
 
 
Seminar: 1 Tag 

Situatives Führen 
Ein Werkzeugkoffer für erfolgreiche Führungsarbeit - 
Souveräne Mitarbeiterführung durch situatives Führen 
(mit welchem Führungsstil berücksichtige ich 
unterschiedliche Persönlichkeiten u.a.) 
 

 
 
 
 
Coaching vor Ort oder als 
Seminar: 1 Tag 

Strukturiert arbeiten und zielgerichtet kommunizieren 
Je konkreter, zielgerichteter und störungsfrei die 
Kommunikation abläuft, desto erfolgreicher verlaufen zu 
erledigende Arbeiten. 

 
 
 
 
Seminar: 1 Tag 

Gesundes Führen 
Die eigene Leistungsfähigkeit und Motivation dauerhaft 
erhalten 
Gesundheitsgerechte Mitarbeiterführung 
 

 
 
 
Coaching vor Ort oder als 
Seminar: 1 Tag 

Gesprächsführung für Führungskräfte 
Sie lernen in diesem Workshop, verschiedene 
Gesprächstechniken alltagstauglich, zielorientiert und 
praxisnah umzusetzen. 
 

Gerne auch als Vertiefung zu Modul 2 
des 3-teiligen Führungskräfte-
Seminares 
 
Seminar: 1 Tag 
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... für Ihre Führungskräfte 
„Das haben wir doch immer schon so gemacht!“ 
Veränderungen erfolgreich in Gang setzen 

 
 
Seminar: 1 Tag 

Dienstplangestaltung und Personaleinsatz in der 
ambulanten und stationären Pflege 
Um den Spagat zwischen Mitarbeiterwünschen und 
Kundenbedürfnissen zu meistern, ist hier eine sichere 
Kenntnis der vorausschauenden Ermittlung des 
Personalbedarfs und der Personaleinsatzplanung 
unumgänglich.  

 
 
 
 
 
 
Projekt vor Ort oder als 
Seminar: 1 Tag 

 
Bei ruhigem Wetter kann jeder leicht Steuermann sein deutsches Sprichwort 
 
Motivation –vom Sinn und Unsinn der Motivation 
 

 
Seminar: 1 Tag 

Teamentwicklung  
Wie wir aus einem bunten „Haufen“ ein Team „bauen“ 
 

 
 
Projekte vor Ort  

Haftungsrechtliche Grundlagen für 
Führungskräfte  
Eine interessante Reise für die Führungskräfte durch die 
zivil- und strafrechtliche Haftung 

 
 
 
 
Seminar: 1 Tag 

Mediation 
Wenn es mal nicht mehr weiter geht! 
Mediation als Möglichkeit einsetzten, um Widerstande zu 
erkennen und Lösungen zu entwickeln! 
 

 
 
 
vor Ort 

 
Es gibt viele Wege zum Glück! Einer davon ist, aufhören zu jammern! A. Einstein 
 

... für alle Mitarbeitenden 

... vom Miteinander 
Umgang mit Konflikten im Team 
Supervision 

 
Supervision vor Ort oder als 
Seminar: 1 Tag 

Kommunikation in der Pflege und der sozialen 
Betreuung 
Wie wir miteinander, gegeneinander und mit anderen 
Menschen reden (sollten!) 

 
 
 
 
Seminar: 1 Tag 

Last uns ein Team werden! 
Eine für alle -alles für eine! 
Damit wir die gemeinsame Zeit leichter gestalten können!  

 
 
 
Seminar plus Begleitung vor Ort 
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... für alle Mitarbeitenden 

... für sich selbst 
Rücken-Stärkungstag/Rückenfit 
Seien Sie mutig! Gemeinsam überwinden wir die 
Onlinehürden… 

 
 
 
Online-Seminar: 2-3 Stunden 

Rückenschonendes Arbeiten unter 
kinästhetischen Aspekten  
Grundlagen 

 
 
 
Seminar: 1 Tag 

Rückenschonendes Arbeiten unter 
kinästhetischen Aspekten  
Aufbaukurs 

 
 
 
Seminar: 1 Tag 

Entspannen und Auftanken für Mitarbeitende 
Alle Mitarbeiter, die etwas für sich selbst und ihren Körper 
tun und die eigene Gesundheit stärken möchten, sind in 
diesem Seminar am richtigen Platz. 

 
 
 
 
Seminar: 1 Tag 

Sexuelle Belästigung am Arbeitsplatz 
 

 
 
Seminar: 4 Stunden 

Supervisionen  
vor Ort 

 
 

... für Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Pflege 

... etwas Fachliches 
Vom Umgang mit Menschen mit Demenz 
Wie wir mit mehr Leichtigkeit miteinander kommunizieren 
können 

 
 
 
Seminar: 1-2 Tage 

Deeskalationstraining für Mitarbeiter 
Umgang mit herausforderndem Verhalten 

 
 
Seminar: 1 Tag 

Umgang mit Gewalt in der in der Pflege, 
Betreuung, sozialen Betreuung und Therapie 

 
 
Seminar: 1 Tag 

Berührung, Kontakt und Nähe in der Pflege, 
Betreuung, sozialen Betreuung und Therapie 

 
 
Seminar: 1 Tag 

Sterbebegleitung 
in der ambulanten und stationären Pflege  

 
 
Seminar: 1 Tag 

Am wichtigsten ist uns doch der Bewohner/Patient! 
Ist der Kunde wirklich König? 

 
 
Seminar: 3 Stunden 
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... für Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Pflege 

... etwas Fachliches 
Das Strukturmodell (mit der SIS) zur 
Entbürokratisierung der Pflegedokumentation   
Die Grundprinzipien des Strukturmodells   
Der Pflegeprozess - Die vier Elemente des Modells   
Die strukturierte Informationssammlung (SIS)   
Die Maßnahmeplanung  u.a. 

 
 
 
 
 
 
 
Seminar: 1-2 Tage vor Ort 

Das Aufnahmegespräch auf der Grundlage des 
Strukturmodells 
Auf Grundlage der strukturierten Informationssammlung 
SIS das erste Gespräch professionell richtig führen 

 
 
Seminar: 1 Tag 

Erste Hilfe und Notfallmaßnahmen in der Pflege 
und der sozialen Betreuung 

 

 
Seminar: 3 Stunden 

Erste Hilfe und Notfallmaßnahmen in der 
ambulanten Intensivpflege 

 
 
Seminar: ab 3 Stunden 

 
Es ist nicht genug, zu wissen! Man muss auch anwenden.  
Es ist nicht genug, zu wollen! Man muss es auch tun! Johann Wolfgang von Goethe 
 
Expertenstandards kompakt  
Seit Jahren sind die Expertenstandards ein verbindlicher 
Qualitätsbaustein für die professionelle Pflege. 
Pflegeprobleme werden nach den derzeit wirkungsvollsten 
geltenden Methoden behandelt. Unabhängig von der Art 
der Dokumentation (nach AEDLs oder SIS) geht es darum, 
die pflegerischen Risiken einzuschätzen und geeignete 
Maßnahmen zu entwickeln. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Seminar: 1 -2 Tage 

Relevante und aktuelle Standards  
 
Seminare nach Absprache 

Was die Mitarbeiterinnen in der Pflege und in der 
sozialen Betreuung wissen sollten 
Eine kurzweilige Kreuzfahrt durch die Rechtskunde 

 
 
 
Seminar: 1 Tag 
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... für Ihre Mitarbeitenden der Jugendhilfe 

... etwas Fachliches 
Elternarbeit gut und sicher gestalten 
Wie wir mit mehr Klarheit die Kooperation mit den Eltern 
entwickeln, vertiefen und eine vertrauensvolle 
Zusammenarbeit aufbauen können 

 
 
 
Projekt 
Seminar: 1-2 Tage 

 

… für Ihre Mitarbeitenden der sozialen Betreuung 
... etwas Organisatorisches 
Inhaltliche und fachliche Gestaltung der sozialen 
Betreuung 
Ist die soziale Betreuung fachlich hervorragend und effektiv 
und zielgerichtet aufgestellt? 

 
 
 
 
Beratung vor Ort 

Konzept Bewegungsförderung in Pflegeheimen 
und Tagespflege 

 
 
Seminar: 1 Tag 

 
 
... etwas Fachliches 
Fachliche Kompetenz und Sicherheit in der 
sozialen Betreuung weiterentwickeln und sichern 
- 2-tägige Fortbildungsmaßnahme für Betreuungskräfte 
nach §43b SGB XI – 
 

 
 
 
 
 
Seminar: 2 Tage 

Gespräche mit Patienten mit oder ohne 
eingeschränkter Alltagskompetenz sicher und 
kompetent führen 

 
 
 
Seminar: 1 Tag 

Vom Umgang mit Menschen mit Demenz und 
anderen Einschränkungen 
- 2-tägige Fortbildungsmaßnahme für Betreuungskräfte 
nach §43b SGB XI – 
 

 
 
 
Seminar: 2 Tage 

Bettlägerige immobile Menschen aktivieren  
Anregung der Sinne „sinn“haft gestalten 
 

 
 
Seminar: 1 Tag 

Bewegungsförderung in stationärer und 
ambulanter Betreuung älterer Menschen 
Förderung der Bewegung und die Motivation zu mehr 
Bewegung unserer Kunden 

 
 
 
 
Seminar: 1 Tag 

 
 
 
 
 



 

 
 

Unternehmensentwicklung 
Projektbegleitung 
Coaching 
Seminare 
 

Ihr Unternehmen zukunftssicher und fest aufstellen! 

2025                                                            12 

& Freunde10
 J

ah
re

& Freunde

2025 

 
 

... für Ihre Mitarbeitenden der sozialen Betreuung  

... etwas Fachliches 
Dieser blöde Computer 
Computerkurs „light“ garantiert ohne Fremdworte! 
Angstfreie „Angewöhnung“ an etwas Neues! 
 

 
 
 
Seminar: 1 Tag 

Miteinander reden mit Leichtigkeit 
Kommunikation mit älteren, unterschiedlich 
beeinträchtigten Menschen 
 

 
 
 
Seminar: 1 Tag 

„Es war einmal…“  
Kognitive Förderung einfach umsetzen! 
Förderung und Erhalt der Gedächtnisfunktion von 
Senior*innen, um Körper, Geist und Seele in Einklang zu 
bringen 

 
 
 
 
 
Seminar: 1 Tag 

 
Glück und Lachen können das Alter zur Jugend machen Talmud 
 

Die Soziale Betreuung auf Schwung bringen! 
Senioreneinrichtungen und Tagespflegen mal anders,  
mal neuer und auch attraktiver aufstellen! 
 

 
 
 
Seminar: 1 Tag 
und Begleitung vor Ort 

„Tulpen aus Amsterdam“ 
Sitztanz in der Arbeit mit älteren Menschen 

 
 
Seminar: 1 Tag 

„Guten Morgen zur Bewegungsrunde...“ 
      Bewegungsförderung in stationärer und ambulanter 
      Betreuung älterer Menschen 1 Tag  

 
 
 
Seminar: 1 Tag 

„Guten Morgen zur Bewegungsrunde...“  
      Bewegungsförderung durch Krafttraining und Sitztanz     
      in der Arbeit mit älteren Menschen  

 
 
 
Seminar: 2 Tage 

„Ich bin nicht kreativ...“ 
Entdecken der eigenen Kreativität und kreatives Gestalten 
mit älteren Menschen  

 
 
 
Seminar: 1-2 Tage 

„Personal Coaching“ für ältere Menschen 
Erhalt der Selbständigkeit durch gezieltes Kraft- und 
Bewegungstraining 
Die Bedeutung eines regelmäßig durchgeführten 
Krafttraining für ältere Menschen  

 
 
 
 
Seminar: 1 Tag 
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... für Ihre Mitarbeitenden der sozialen Betreuung  

... etwas Fachliches 
„Mobil im Alltag“  
-Bewegungs- und Kraftförderung von Senior*innen- 
Förderung und Erhalt der Mobilität von Senior*innen und 
die damit verbundene Stärkung der Selbstständigkeit 

 
 
 
 
Seminar: 1 Tag 

„Diese blöden Dinger!“ 
Digitale Medien sicher und kompetent im Alltag der 
stationären und ambulanten Betreuung mit Senior*innen 
anwenden 
 

 
 
 
 
Seminar: 1 Tag 

 
Was wir am nötigsten brauchen, ist ein Mensch, der uns zwingt, das zu tun, was wir 
können  Ralph Waldo Emerson 
 

... für die Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter 
Fortbildungstag/Workshop  
Individueller Workshop –angepasst an den Erwartungen 
der Teilnehmer*innen 
z.B.: 

• Die Rolle der Praxisanleitung 
• Ethik und Recht 
• Die Soziale Betreuung in der Praxisanleitung 
• Rund um die Pädagogik und Didaktik 
• Expertenstandards kompakt 
• u.a. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Seminar: 1 Tag 

 
Sei eine erstklassige Ausgabe deiner selbst, keine zweitklassige… Judy Garland 
 
... und sonst noch  
Moderationstechniken und die erfolgreiche Arbeit 
von Qualitätszirkeln 
 

Qualitätszirkel 
 
Seminar: 1 Tag 

 
... geförderte Projekte  
Beratungsförderung zur Unternehmensgründung 
(gilt nicht für alle Bundesländer) 

 
 
Projekt vor Ort 

Beratungsförderung  
zur Förderung von Maßnahmen ambulanter und stationärer 
Pflegeeinrichtungen zur Vereinbarkeit von Pflege, Familie 
und Beruf  

 
 
 
Projekt vor Ort 
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... die Preisliste 
 
 

Honorare 2025 
für Seminare und Beratungen (vor Ort) 

pro Tag = 1600 €uro 

stundenweise Beratung (mindestens 2 Stunden) = 230 €uro pro Stunde 

stundenweise Beratung online = 180 €uro pro Stunde 
 

für Coachings und Supervisionen (vor Ort) 

stundenweise Beratung (mindestens 2 Stunden) = a´ 220 €uro pro Stunde 
 

Fahrtkosten 
0,50 €uro pro KM 
Fahrtzeiten werden nicht berechnet. 
 

Spesen 
Hotel-Übernachtung = 100,00 €uro pauschal/pro Übernachtung 
 

Unterlagen/Handout 
Bei der Erstellung der Seminarunterlagen durch mein Beratungsbüro entstehen Ihnen zusätzliche 
Kosten von: 

100 Euro bis 20 Teilnehmer 
200 Euro bis 40 Teilnehmer 
 

Einzelne Dokumente und Formulare, die in den Seminaren oder Beratungen vorgestellt werden, 
können kostenfrei genutzt werden. 
Dieser Service ist bereits im Preis inbegriffen. 
 

Zu guter Letzt!  
Bitte lassen Sie sich bitte in jedem Fall ein individuelles Angebot erstellen, welches auf Ihre Bedürfnisse 
abgestellt ist!  

Alle Preise verstehen sich ohne MwSt. 

Wir freuen uns auf eine erfolgreiche und vertrauensvolle 
Zusammenarbeit mit Ihnen! 
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Mit unserer geballten Kompetenz  
aus 19 Jahren Erfahrung in der Pflege und der Jugendhilfe 

und unserer Leidenschaft 
 

wird es gemeinsam richtig gut! 
Ganz sicher! 
 

Für Ihre Zukunft! 

 

 

 
 
 

 

 
 
 
Dr. Judith Borgwart 
Natalie Clausen 
Heike Cordes 
Martina Dahlmann 
Regina Heygster 
Dr. Kai Hochscheid 
Gabriele Jacob 
Wolfgang Köhler 
Torsten Lamp 
Anne-Gesche Lipp 
Ingrid Seitz 
Bernhard Stärck 
 

 

 

Auf den Hornstücken 45 
28359 Bremen 
 
Fon  0421.69 62 67 38 
Mobil 0160.61 01 80 2 
Mail         hgl@hansgeorglipp.de  
Internet    www.hglipp.de 
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